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UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA LOMBARDIA

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “LOCATELLI - QUASIMODO”

MILANO
SEDE CENTRALE, SEGRETERIA ¢ SCUOLA PRIMARIA “LOCATELLI”
Via Veglia 80 - Tel. 02.88447761
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SCUOLA SECONDARIA di I GRADO con Indirizzo Musicale “TOMMASEQO” - P.le Istria 11 - Tel. 02.88447811

Milano, 26/10/2015

CIRCOLARE N. 85
Ai docenti

a tempo indeterminato

ep.c. al D.S.G.A.
al personale ATA — Segreteria Personale

SITO WEB

OGGETTO: Carta del docente - indicazioni operative.

Si trasmette, Nota MIUR. AOODGRUF del 15/10/2015 e il DPCM riguardanti le modalita di
assegnazione e di utilizzo della carta elettronica per I'aggiornamento e la formazione dei docenti di
ruolo con le relative indicazioni operative contenute nell'art.4 del DPCM.

Si invita il personale a prenderne attenta visione.

Relativamente alle voci di spesa rendicontabili e alle modalitd di rendicontazione & opportuno fare
riferimento esclusivamente alle informazioni dettate dal MIUR come ai punti 4 e 5 della suddetta nota
MIUR. AOODGRUF del 15/10/2015.

Distinti saluti.
f".”rw“
ente Scoldastico
b . .
R nio Peri
Codice fiscale: 97505070157 E-MAIL: MIIC8DQOOC@istruzione.it PEC: MIICBDQOOC@pec.istruzione.it
Codice meccanografico LOCATELLI: MIEESDQO2G
Codice meccanografico istituto comprensivo: MIIC8DQO0C Codice meccanografico RODARI: MIEEBDQO1E
Codice meccanografico TOMMASEQ/QUASIMODO: MIMM8DQ01D
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IC "Locatelli-Quasimodo" pec - Milano

Da: <noreply@istruzione.it>
A: <miic8dq00c@istruzione.it>
Data invio:  giovedi 15 ottobre 2015 16.16
Allega: MIUR.AOODGRUF.REGISTRO_UFFICIALE(U).0015219.15-10-2015.PDF; DPCM CARTA
ELETTRONICA DOCENTI.PDF B ‘
Oggetto:  Carta del docente. Indicazioni operative. | 1.0, "LOCATELL! - QUASIMODO®
' WHLANO
» b
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Direzione Generale per il personale scolastico

Direzione Generale per le risorse umane e finanziarie

Roma, 15/10/2015
Oggetto: Carta del docente. Indicazioni operative.
Si trasmettono il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri che disciplina le modalita di

assegnazione e di utilizzo della “Carta elettronica per I’aggiornamento e la formazione del docente di
ruolo delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado” e le relative indicazioni operative.

IL DIRETTORE GENERALE IL DIRETTORE
GENERALE
Maria Maddalena Novelli Jacopo Greco

Allegato 1 — DPCM Carta del docente ai sensi dell’art.1 comma 122 della L..107/2015

Allegato 2 — Nota Carta del docente Prot. MIUR.AOODGRUF.REGISTRO UFFICIALE
(U).0015219.15-10-2015

16/10/2015
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Ad Dirigenti seolastic] delle istituzioni scolastiche
Cstatali ]
LORO SEDI

Al Divettor ii}::nl:m]i deg]i [ HTici S‘cufagﬁci
Repionali
LORO SED

Al Revisori  dei contl presso ¢ istifuzion
scolastiche statalt '
LORO SEDI

Qggetto: Carta del docente. Indicazioni operative,
I. Quadreo di viferimento .

Conte & noto, la Legge n. 1072015 riconusee alla formazione permanents dei docenti un hiolo
forclamentale ¢ strategico per il miglioramento del Sistema Istruzione del nostra Paese,

T ke varle misuve previste in questo ambite nella Tegge 1072015, al finé i sostencre Ia
formuziate conlinua dei doventi ¢ di valarizzame le competenze professionali, 't 1 commu 121
istituisee la Carta eletironica per 'agpiornomente © la formazione del docente di ruolo delle
istituzioni seotastiche di ogni ordine e grado, di sepuilo denominata Carla del docente,

Questy inizintiva ha 'obietlivo di responsabilizzare il docente & di raflorzame la prolessionalila
in termini i conoscenze, compelenze disciplinad ¢ trasversall, scelte didattiche ¢ [rospettive
pedagogiche: per offrire visposte etficaci e mirale alle esigenze deghi allicvi c ai hisnoni formativi
cspressi da un contesto sociale & cilturale in continue mutantentn.

Adraverso o specifica DPCM, previsto dal)art, 1 comma 122 delly L.I0F/2015. registrato alla
Corte dei Conti in data 25 settembre 2015, sono stati stabiliti i criter] e le modalita di asseanazione
v wtilizzo dells Carta del docente, nonché 'imporlo da assegnare pell’ambito detle risorse
disponibili di cui all"art.| comma 123 della medesima legge,

In coerenza con 1 contenuti de) predetto decreto, si forniseoiio aleune indicaziont aperative,
che tengono conto delle disposizioni vausilorie per Ias 2015.2016, previsle dall'art.§ del
sopracilaty DPCM.
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Destinatari

La Carla del dacente (e il relulive importo nominale di 500 curofanno) & nssepnaty ai docend di
runlo delle Istituzioni scolastiche slatali a tempo indeterminato. sia a tempo pieno che a tempa
parzinle, eampresi i docenti in periodo di formaziene  prova, che non siano stati sespesi per motivi
disciplinari (art.2 DPCM).

| destinntari delle somme sono anche T docenti assunti ¢ du assumere,in attuazione del *Pidno
straordinario di wssunziond di coj alla L. n 1072015

Per il solo anno scolastico 2015-2016 le somme saranno accreditste ai destinataei ¢art, 8 DPOM3,
con le seguenii tenspistiche:

&
@

3.

entro otlobre pm‘i dacenti necassunti dal 1%settembre 2018,

entrn venti giomi dalla tmsmissione dell’elenco dei docenti. da parta del MILR, al sistemu
NOIPA del Ministero dell’economia ¢ delle finanze per i docenli che verranno fimessi in
ruolo dopa il 17 settembre 2003

Iniporio della Carta del docenie

La Carta del docente ha un valore nominale non superiore a 300 wure annui ulitizzabili nell mrea
dell”anno svolastico di riterimenta (art.3 DPOM),
Le risorse spettano nel lora importo complessivo anche per | docenti che prendono servizio

durante Panno seolasticn,

Lntro i1 31 dicemlwe 20015 {arl. 8 DPCMY le risorse che dovessern evenlualmente rimanere
disponibili o valere sull'mutarizzazione di spesa i cui all’arlicolo 1. comnia 123 della Lepge n. 67
del 2015, sono ripartile yia 1 docenti di cud al precedents punto 2

4.

i C
professionale (art.d DPCA )

i)
b)

)

Muoddlith di wiilizzo della Cavia del docente

Carly del docente & wilizzala per e seguend finalitd di Tormazions ¢ nggiomamento
aequisto di tibri e di testi, aiche in formato digitale, di pubblicazioni ¢ di riviste:
aequisto di hardware e di sofoware:
Bserizione | corsi per attivitd di ageiormamento o i qu:ahhm?mnu delle campetenze
professionsli. svolti da enti acereditsti presso il MIUR, a corsi i laurea, di laurea
magistrale. specialistics o a viclo unico, inerenti il profilo professionnte, ovvere a corsi di
lavnea prose faarecmns o oo master universilard inerenli ul profilo professionale;
rappresentuzioni teatrali o cinematograliche;
ingresse a jusel, mostre ed event cullurali e spettacoli dal vivo:
iniziative cowrenti con le ativird individuate  nellambitn del piana triennale dell offera
formativa defle Istituzioni scolastivhe ¢ del Piane pazionale di formazione di o alfarl 1.
conmima 124, dellu legge n 107 del 2015

I WIUR potd inoltee soltoscrivere apposite convenzioni. senza huovi o maggior oneri a

earica del bilancio dellos Stato, con operatori pubblici ¢ privati, finalizzate all'ottimale vtilizza

[ £
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della Carta del docente, che riconoscana specifiche agevolazioni per le linalil previste,
cansentendone cosi il pit mmpio e proficuo utilizzo,

5. Modalitd di rendicontazione
Larticolo & del cilato DPCM prevede, solo per 'anno seolustico Z015£2016, nelle more
dell"assegnazione della carty elettronica secondo le modalitd di cul all'articolo 5 del medesimo
DPCM, Perogazione della Carla del docente direttiamente su cedoling unico, puryon eoshtuende la
stessa relribuzione accessoria né reddita Imponibile.
I particolare, corre abbligo di richiamare Pattenzione di tulte o istituzioni seolastiche
s quanla previsto lestuabmente dall*art. § commi 4 ¢ 5 del DPCM predetia:

" 1 docenti destinatari delle risorse trasmettona agli Uflict amminisiativi detl Istitnzione
seolustica i apperienenza, eotro e non oltee #31 aposte 2016, T rendivomazions
vamprovemne {effottive wilizza delle somma i coi of) articolo 3 (cled | 500 ewro eragf
mtedliante cedoliio), per le finaditd e con te modalitie di vuf el wrtieola 4. Nel cavo fn cut
predetia docimentozione risulti non coforme alfe fineditis off cud @l ‘ariicolo 4, incompleta o
preseataie oftre il weemine di cui al peviode precedeite (ciod i 31 agosio 2016 pver non
presentate. la semnte non rendicontata & recuperate con Perogazione viferita alf awm
seofostica 201672047, o -

S A vendiconti of el of Comma 4 sone wiessi a disposizione dei revisori dei conti presso le
istitnziont scolastiche per {f riscontio o regolaritd anmministrativa-coniabile, af senst del
decreto legislativa 36 gingno 2051, 0. 123 ¢ snecessive modificozioni ™.

Con successiva ginta, la Direzione Generale per ke risorse wmane ¢ Ananziare si riserva di
fornive ulteriort clementi informativi relativi, pit nel deitaglio, all ativita di rendicontuzione delle
spese sostenute nell’a.s 2015016,

Al momento st roppresenta la necessitd di portare all*attenzione di hina il personale
docente di ruelo destinatario delle somme in argomento quanto sopra esposto al fine di assteurare
Pespletamento delle successive attivitd di rendicontazione e di verilica della documentuzione
comprovante ["ulitizzo dalle somme erogate, ai sensi di quanto disposto dal DPCM,

Sirinprozia per ba ftiiva ¢ consueta collaborazione.

Alegato - DRPOM Carta del dovente sf seesi defiart. t comma 172 dells L 10753015

P
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VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

PREMESSO

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante: “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione ¢ delega per il riordino delle disposizioni legislative
vigenti”;

il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, ¢ successive modificazioni,
recante; “Approvazione del festo unico delle disposizioni legislative vigenti
in materia ai istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado™;

la legge 15 marzo 1997, n. 59, ¢ successive modificazioni, recante delega al
Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali,
per la riforma della Pubblica Amministrazione ¢ per la semplificazione
amministrativa e, in particolare, I'articolo 21;

© il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n, 275, di

approvazione del Regolamento recante; “Norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche, aif sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997,
n 597

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni,
recante: “Norme generali sull ‘vrdinamento del lavoro alle dipendenize delle
amminisiraziont pubbliche™;

il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, e successive modificazioni,
recante: “Codlice in materia di proteziove dei dati personali™,

il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e successive modificazioni,
recante: “Codice dell Amministrazione digitale”;

il decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163 “Codice dei contratti pubblici
relativi a lavori, servizi ¢ forniture-in attuazione delle direttive 2004/17/CE o
2004/18/CE, ¢ successive modificazioni:

il Contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto scuola 29 novembre
2007;

che Darticolo 1, comma 121, della legge n. 107 del 2015 istituisce la
“Carta”, con un valore nomidale di 500 euro annui pér ciascun anno
scolastico, per sostenere la formazione continua di ciascun docente di riolo
presso le istituzioni scolastiche statali al fine di valorizzarne le competenze
professionali, consentendone Putilizzo per le attivita dettagliatamente
indicate, che sono liberamente individuabili dai beneficiari, per meglio
realizzare sia le proprie esigenze formative che quelle individuate
dall’istituzione scolastica;



CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

DI CONCERTO

che P'articolo 1, comma 122, della legge n. 107 del 2015 atiribuisce ad un
apposito decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, da adottare di
coneerto con il Ministro dell’istruzione, dell*universita e della ricerca e con il
Ministro dell’economia e delle finanze, la disciplina delle modalita di
assegnazione ed utilizzo della “Carte”, nonché dell’importo da assegnare a
ciascun docente di ruolo nell’ambito delle risorse disponibili, tenendo conto
aliresi del sistema pubblico per la gestione dell’identita digitale, nonché per
disciplinare, fra I’altro, le modalita per Perogazione delle agevolazioni e dei
benefici collegati alla “Caria” e tenuto conto, altresi, che nelle more della
definitiva attuazione del sistema pubblico per la gestione dell’identita
digitale, occorre dare attuazione alla norma di cui al citato articolo 1, comma
122, della Legge n. 107 del 2015;

che i commi 121 e 123 della legge n. 107 del 2015 specificano
rispettivamente che 'importo nominale di 500 euro, da assegnare a ciascun
docente a tempo indeterminato, non costituisce retribuzione accessoria né
reddito imponibile e che Paitorizzazione di spesa decorre dall’anno 201 5;

che il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri deve essere adottato,
a norma del citato comma 122 della legge n. 107 del 2015, entro 60 giomi
dalla data di entrata in vigore della legge e pertanto occorre rendere lo
strumento formativo immediatamente utilizzabile e fruibile da parte dei
docenti  destinatari dell’intervento,  consentendo, nelle  more
dell’assegnazione a ciascuno di essi di una carta eletironica nominativa e
personale, I'immediata corresponsione, gia a decorrere dall’anno scolastico
2015/2016, dell'importo nominale di 500 euro & mezzo di assegnazione su
“Cedolino unica™ per il tramite del sistéma “NoiPA”, nei limiti di spesa
complessivi di cui al comma 123

con il Ministro delPistruzione, dell*universita e della ricerca e con il Ministro
dell’economia e delle finanze;

EMANA
il seguente decreto

At 1
(Oggetio)

L1l presente decreto disciplina le modalita di assegnazione ¢ di utilizzo della “Carta
eletironica per I’agg‘iorr;amemo e la formazione del docente di ruolo delle istituzioni
scolastiche di ogni ordine e grado™, di seguito denominata “Carta™.

{v
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verificarsi della causa della variazione, Il Ministero de

(Destinatari)
I docenti di ruolo a tempo indeterminato presso le Istituzioni scolastiche statali, sia a tempo
piéno che a tempo parziale, compresi i docenti che sono in periodo di formazione ¢ prova,
hanno diritto all’assegnaziorie di una Carta, che & nominativa, persoriale e non trasferibile.
1l Ministero dell’istruzione, dell*universita e della ticerca assegna la Carta a ciascuno dei
docenti di cui al comma 1, per il tramite delle Istituzioni scolastiche.

-+ Le Istitizioni scolastiche comunicano entro il 30 settembre di ciascun anno scolastico al

Ministero dell"istruzione, dell'universita e della ricerca, secondo le modalita da quest'ultimo
individuate, I’elenco dei dacenti di ruclo a tempo indeterminalo presso I'Istituzione
medesima, nonché le variazioni di stato giuridico di ciascun docente entro 10 giomi dal
ricerca trasmette alle Istituzioni scolastiche le Carte da assegnare a ciascun docente di ruolo
a tempo indetérminato, S :

La Carta ¢ assegnata, nel suo importo massimo complessivo, esclusivamente al personale
dacente a tempo indeterminato di cui al comma 1, Nel caso in cui il docente sia stato
Sospeso per motivi disciplinari & vietato I'utilizzo della Carta e I'importo di cui all’articolo

3 non pud essere assegnato nel corso degli anni solastici in cui interviene la sospensione.
Qualora la sospensione intervenga successiva :
assegnata & recuperata a valere sulle risorse disponibili sulla Carta ¢, oye nen sufficient,

sull’assegnazione  dell’anno scolastico  sticcessivo, 11 Ministeto  dellistruzione,
dell’universita ¢ della ricerca disciplina le modalita di revoca della Carta nel caso di
interruzione del rapporto di lavoro nel corse dell’anno scolastico.

I.a Cartg deve essere restituita all'atto della cessazione dal servizio:

Art 3
(Importo della Carta)
Ciascuna Carta ha un valore nomninale non superiore ad euro 500 annui utilizzabili fiell’arco
dell’anno scolastico di riferimento, ovvero dal 1 séttembre al 31 agosto, fermo restando
quando previsto dai commi 2 & 3, '

L’importo di cui al ¢omma | & reso disponibile, per ciascun anno scolastico, a valere
sull’autorizzazione di spesa di cui all’articolo 1, comma 123, della legge n. 107 del 2015,
relativa all’esercizio finanziario in ¢uj ha inizio ciascun anno scolastico, ed entro il limite
della medesima. Entro il 31 dicembre di ciascun anno, le risorse ché dovéssero
eventualmente rimanere disponibili a valere sull’autorizzazione di spesa citata sono
destinate ad incrementare I'importo della Carta, nei limiti dell’importo di cui al comma 1.

La cifra residua eventualmente non utilizzata da ciascun docente nel corso dell’anno

scolastico di riferimento rimane nella disponibiliti della Carta dello stesso docente per
I’anno scolastico successivo a quello della mancata utilizzazione.

IPistruzione, dell'universita e della

ente all’assegnazione dell’importo, la somma




1.

1o

Art. 4
(Modalita di urilizzo della Caria)

La Carta & utilizzata da ciascun docente per le seguenti finalitd di formazione e
aggiornamento professionale:

a) acquisto di libri e di testi, anche in formato digitale, di pubblicazioni ¢ di riviste;

b) acquisto di hardware e software:

¢) iscrizione a corsi per attivita di aggiornamento ¢ di qualificazione delle competenize
professionali, svolti da enti accreditati presso il Ministero dell'istruzione, dell’universita e
della ricerca, a corsi di laurea, di laurea magistrale, specialistica o a ciclo unico, inerenti al
profilo professionale, ovvero a corsi post lauream o & master universitari inerenti al profilo
professionale;

d) rapprescntazioni teatrali e cinematografiche;
e) ingresso a musei, mostre ed eventi culturali ¢ spettacoli dal vivo;

f) iniziative coerenti con le attivitd individuate nell’ambito del piano triennale dell’offerta
formativa delle Istituzioni scolastiche e del Piano nazionale di formazione di ¢ui all’articolo
1, comma 124, della legge n. 107 del 2015,

I Ministero dell’istruzione, delluniversitd e della ricerca pud sottoscrivere  apposite
convenzioni, senza nuovi o maggiori oneri a carico del bilancio dello Stato, ¢on operatori
pubblici ¢ privati, finalizzate all’ottimale utilizzo della Carta da parte di ciascun docente,
che riconoscano specifiche agevolazioni per le finalita di cui al comma 1, consentendone

cosi il pit ampio e proficuo utilizzo.
La Carta ¢ fruibile, come strumento di bagamento, su almeno uno dei circuiti telematici di

pagamento @ maggiore diffusione sul territorio nazionale.

Art. 5
(Modalita di assegnazione delia Carta)

La Carta & assegnata a ciascun docente a mezzo di apposita card personale elettronica. In
essa sono contenuli esclusivamente i dati personali ¢ di servizio del soggetto beneficiario,
utili agli esclusivi fini dell’associazione della Carta al docente titolare. L’importo di cui
all’articolo 3 ¢, per ciascun anno scolastico, accreditato dal Ministero dell’istruzione,
dell’uﬂiversi@ ¢ della ricerca, fatto salvo quanto previsto dall’articolo 8 pér I'anno
scolastico 2015/2016.

La tipologia, i criteri e le modalita di utilizzo dei dati connessi alla Carta sorio stabiliti dal
Ministero dell’istruzions, dell*universita e della ricerca, sentito il Garante per la protezione
dei dati personali, |




Art. 6
(4ffidamento del servizio connesso alla emissione ¢ alla gestione della Caria)

I Ministero dell*istruzione, dell"universita e della ricerca, nel rispetto di quanto previsto dal

decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163, e successive modificazioni, provvede ad affidare

il servizio relativo all’emissione, alla fornitura e alla gestione della Carta, senza niovi o -
maggiori oneri per la finanza pubblica. Eventuali utili derivant dall’affidamento - del

servizio sono versati all’Entrata del bilancio dello Stato per essere successivamente

riassegnati allo stato di previsionc del Ministero deil’istmzione, dell'universitad e della

ricerca.

L affidamento di cui al comma 1 disciplina eventuali limitazioni di carattere merceologico,
geografico o telematico all’utilizzo della Carta ed ¢ effettuato in fempo utile per consentire
la distribuzione della Carta a decorrere dall’anno scolastico 2016/2017.

Art.7
(Modalita di rendicontazione)

concerto con il Ministro dell’economia e dellé finanze, da adottarsi entro 60 giomi
dall’aggiudicazione definitiva del servizio di cul all'articolo 6, indica le modalita di
rendicontazione delle spese per finalita formative sostenute dal singolo docente destinataric
I docenti destinatari della Carta trasmettono agli Uffici amministrativi dell’Istituzione
scolastica di appartenenza, sccondo le modalita e nél rispetto dei termini indicati con il
decteto di cui al comma 1, Ja rendicontazione comprovante effettivo utilizzo della somma
di cui all’articolo 3, per le finalitd ¢ con le modalita di cui all’articolo 4. Nel caso in cui la
predetta documentazione risulti non conforme alle finalita di cuii all’articolo 4, incompleta o
presentata oltre il termine previsto oviero rion presentata, la somma non rendicontata &
recuperata a valere sulle risorse disponibili sulla Carfa e, ove non sufficienti, con
Ierogazione riferita all’anno scolastico successivo.

I rendiconti di cui al comma 2 sono messi a disposizione dei revisori dei cotiti presso le
Istituzioni scolastiche per il riscontro di regolarita amministrativo-contabile, i sensi del

decreto legislativo 30 giugno 2011, n. 123, e successive modificazioni.

Con successivo decreto, il Ministro de_ll’istruzion,e, dell’universitd e della ricerca, di

Articolo 8
(Disposizioni transitorie e finali)

Per I’anno scolastico 2015/2016, nelle more dell’attivazione delle modalita di assegnazione
della Carta di cui all’articolo 5, 'importo di cui all’articolo 3, comma 1, ¢ erogato ai
soggetti di cui all’articolo 2, entro il mese di ottobre 2015 ¢ comunque non olire il
Ventesimo giorno successivo a quello di trasmissione dell’elenco dei docenti immessi in
ruolo al sistema NOIPA, avvalendosi delle procedure informatiche e dei servizi del

Ministero dell’economia e delle finanze — D'ipart'ime’nto dell’ Amministrazione generale, del
personale e dei servizi — mediante gli ordini collettivi di pagamento di cui all’articolo 2,
comma 197, della legge 23 dicembre 2009, n. 191,

Per 'anno scolastico 2015/2016, le risorse sono assegnate ai docenti di cui all’articolo 2,

inclusi i docenti immessi in ruolo con decorrenza giuridica dal 1 settembre 2015 ai sensi del

Piano di assunzioni straordinario di cuj alla legge n. 107 del 2015. Nel caso in cui Peffettiva




« presa di servizio avvenga ad anno scolastico iniziato, le risorse sono comunque assegnate
per intero,

3. Entro il 31 dicembre 2015 le risorse che dovessero eventualmente rimanere disponibili a
valere sull’autorizzazione di spesa di cuf all’articolo 1, comma 123, della Legge n. 107 del
2015 sono ripartite tra i soggetti di cui all’articolo 2.

4. I docenti destinatari delle risorse trasmettono agli Uffici amministrativi dell’Tstituzione
scolastica di appartenenza, entro e non oltre il 31 agosto 2016, la rendicontazione
comprovante Peffettivo utilizzo della somma di cui all’articolo ‘3, per le finalitd e con le

modalitd di eui all’articolo 4. Nel caso in cui la predetta documentazione risulti non
alit p

conforme alle finalita di cui all’articolo 4, incompleta o presentata oltre il termine di cui al

periodo precedente ovvero non presentata, la somma non rendicontata & recuperata con
Perogazione riferita all’anno scolastico 2016/2017.

5. T rendiconti di cui &l comma 4 sono messi a disposizione dei revisori dei conti presso le
Istituzioni scolastiche per il riscontro di regolaritd amministrativo-contabile, ai sensi del
decreto legis!aﬁvo 30 giugno 2011, n. 123, e successive modificazioni.

Il presente decreto & trasmesso ai competenti organi di controllo e pubblicato nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 23 SET. 2015

Il Preside w%@@gn ¢

Ministro dell’istruzione, dell’universita ¢ della Ministro dell’economia é delle finanze
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Relazione illustrativa

Schema di decréto del Presidente del Consiglio dei Ministri recante criteri ¢ modalita
di assegnazione e di utilizzo della “Carta eletfronica per Paggiornamento ¢ la
Jormazione del docente di ruole delle Istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado”,

Lo schema di decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri ¢ adottato in attuazione delle
disposizioni di cui all'articolo 1, commi 121-123, della legge n. 107 del 2015, ,

Al comma 122, in particolare, si prevede Iistituzione della Carta eletironica per
'aggiornariento ¢ la formazione del docente di ruolo delle istituzioni seolastiche_di ogri ordine e
grado. Tale Carta, dell’importo nominale di 500 euro annui per ciascun-anne-scelastico, ¢ assegnata
ai docenti di ruolo a tempo indeterminato per la formazione e 'aggiomamento continuo.

Ai fini dell’attivazione della Carta, & prevista una procedura per I'affidamento ad un ente
gestore del servizio di emissione e di gestione, nel rispetto di quanto previsto dal Codice dei
contratti pubblici. Nelle more dell’espletamento di tale procedura, che deve concludersi in tempo

utile per consentire I’assegnazione della Carta a partire dall’anno scolastico 2016/2017, e per
garantire ’erogazione dellé somme gid a decorrere dall’anno scolastico 2015/201%, come‘previ:sto
dalla Legpe n. 107 del 2015, & disciplinato un regime transitorio (per il solo anno scolastico

12015/2016) per il pagamento delle somme miediante il ricorse al sistema NOIPA del Ministero

dell’economia e delle finanze e, quindi, con le modalita del ed. cedolino unico.’

La Carta ha natura di carta di credito pre-pagata il cui utilizzo sara consentito sul circuito
interbancario, con le dovute limitazioni, anche rispetto alle categorie merceologiche di appartenenza
dei beni e/o servizi acquistabili. : PR

In particolare, I'importo, chelpon _hg,,x_lgjgraﬂd_i_;cttibuzian&ascessoﬁa.né.reddiio-hnp‘ogibiilé}
pud essere utilizzato per le attivita di formazione ¢ ¢ di. aggiomamento indicate dalla Legge, quali
acquisto di Libri e testi di natura didattico-scientifica, anche in formato digitalc, pubblicazioni e
riviste riferite alle materie di insegnamento e comunque utili all’aggiornamento professionale,
acquisto di hardware e software, iscrizione a corsi per attivitd di aggiornamento e qualificazione
delle competenze professionali, rappresentazioni teatrali ¢ cinematografiche, ingresso a musei,
mostre ed eventi culturali in genere, nonché per iniziative coerenti con le attivita individuate
nell*ambito del piano dell'offerta formativa delle scuole e del Piano nazionale di formazione.

La Carta & assegnata ai docenti di ruclo a tempo indeterminato presso le istituzioni
scolastiche di ogni ordine ¢ grado. I riferimento ai docenti di “ruolo” circoscrive 'ambito di
applicazione al personale docente delle scuole statali che deve essere di ruolo, ai sensi del TU
istruzione (d.lgs. n. 297 del 1994) e, in particolare, dell’articolo 398 che definisce i ruoli del
personale degli istituti e delle scuole di ogni ordine e grado, ivi compresi i licei artistici e gli istituti
d'arte e ne assegna I’amministrazione al Ministero dell’istruzione, dell’universita ¢ della ricerca. La
Legge n. 107 del 2015, all’articolo 1, comma 66, trasforma i ruoli provinciali di cui al citato Testo
unico in ruoli regionali, articolati in ambid territoriali, a decorrere dall’anno scolastico 2016/2017.

‘ Al sensi del comma 123, il dPCM prevede i criteri e le modalita di assegnazione e di utilizzo
della Carta, Fimporto da assegnare, tenendo conto del sistema pubblico per Ia gestione dell’identita
digitale, ¢ le modalita per I'erogazione delle agevolazioni ¢ dei benefici collegati alla Carta.

Dall’esame del contenuto dell’articolo I, comma 121 e comma 122, con particolare
riferimento alle finalita dj definire “i criteri e le modalita dj assegnazione e utilizzo della Carta di
cui al comma 121, nonché I'importo da assegnare nell'ambito delle risorse disponibili di cuj al
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commia 123", si deduce che il dPCM non ha carattere regolamentare e ¢id sia per ragioni formali
che sostanziali. ‘
Da un punto di vista formale, nella norma manca I'espressa previsione della natura
regolamentare e I'indicazione delf’iter procedurale previsto dall’articolo 17, comma 3, della legge
n. 400/1988. Peraltro, vi & nel comma 122 Pespressa previsions di un termine di 60 gg. dall’entrata
in vigore della legge che appare chiaramente incompatibile con 1'ifer approvativo di un atto di
nafura regolamentare (con Ia niecessaria acquisizione del parere del Consiglio di Stato). Da tanto si
deduce che -tale termine, invece, & stato sicuramente meditato dal legisiatore affinché fosse
compatibile con I'avvio dell’anno scolastico, momento in cui i docenti devono poter avere la
disponibilita di un determinato importo per attivita formative, da programmarsi nel corso dell’anno
scolastico medesimo. , » ,
~Da un punto di vista sostanziale, il DPCM e il suo contenuto non innovano 1’ordinamento
giuridico, perché la disciplina sostanziale della “card” & contenuta tutta nel corpo della legge n.
107/2015, ai commi 121 ¢ 123 :
a) le finalitd dell’intervento sono contenuté nel comma 121; “sostenere la formazione
continua dei docenti e valorizzarme le competenze professionali”; ,
b) i destinatari del provvedimento sono indicati nel comma 121 : “docenti di ruolo delle
istituzioni scolastiche di ogni ordine ¢ grado™; v
¢} Pimporto della “card” : “500 euro” per ogni docente per ogni anno scolastico;
d) le attivita merceologiche (considerate “formative™) soro indicate nel comma 121:
“acquisto di libri € di testi, anche in formato digitale.....ecc.”;
€) la natura della somma da attribuire ai destinatari & prevista nel comma 121: “non
costituisce retribuzione accessoria né reddito imponibile”.

Al comma 123, Ia Legge autorizza Ja spesa di euro 381,137 milioni a decorrere dal 20185, per
Pattuazione delle finalita di formazione e di aggiornamento dei docenti destinatari della Carta.

Lo schema é costituito da & articoli.
Articolo 1 (Oggetto)

Comma 1. 8i indica, quale oggetto del dPCM, la disciplina delle modalita di utilizzo e di
dssegnazione della Carta. Nella denominazione della Carta sono indicate le finalita
dell'assegnazione e dellutilizzo da parte del personale docente: esse consistono nell’aggiornamento
¢ nella formazione. La formazione continua del personale docente &, infatti, il presupposto
ivmpzes‘cindib’ile per un efficace svolgimento della missione educativa, in stretta connessione con il
successo formativo degli studenti, Essa rafforza, altresl, la professionalita docente in termini di

conoscenze, competenze, approcei didattici e pedagogici in linea con le direttive impartite a livello
europeo e internazionale.

Articolo 2 (Destinatari)

Comma 1. Si prevede che siano destinatari della Carta tutti i docenti assunti a tempo indeterminato,
sia a tempo parziale che a tempo pieno, presso le scuole statali, ivi compreso il personale in prova.
Ad essi la Carta ¢ assognata nel suo importo complessivo, pari ad u valore nominale di 500 curo
annui per ciascun anno scolastico.
Commi2e3, Le Istituzioni scolastiche provvedono: .

. 1y alla comunicazione al Ministero dell’istruzione, dell*universita e della ricerca deli’elenco
dei docenti cui devono assegnare [a Carta, nonché di qualsivoglia variazione di stato che Jj riguardi.
Per tali adempimenti sono previsti due termini differenziati: per la comunicazione dell’elenco &

@) .




indicata la data del 30 settembre al fine di consentire il préventivo espletamento delle nomine del
personale docente per I’anno scolastico di riferimento; per la comunicazione delle va{iazior‘n d1
stato giuridico (cessazioni per cause naturali, per dimissioni, ecc.) & previsto il tetmine di 10 giorni
dal verificarsi della causa che ha dato luogo alla variazions; . ‘
2) all’asscgnazione della Carta a ciascun docente, previa trasmissione da parte del Ministero
dellistruzione, dell’universita ¢ della ricerca. o v o
Comma 4. Si indica, quale causa esclusiva di divieto di utilizzo della Carta, Pirrogazione della
sanzione della sospensione dal servizio per motivi disciplinari. In tal caso, lo schema di dPCM
disciplina nel detiaglio le modalita di recupero della somma nel caso di sospensione dal servizio

intervenuta successivamente rispetto all’assegnazione dell'importo spettante sulla Carta: sc la
somma ¢ disponibile per intero il recupero riguarda esclusivamente 1’assegnazione riferita all’anno
scolastico nel corso del quale avviene la sospensione. Nel ¢aso di mancanza di disponibilita sulla
Carta della somma non spettante, il recupero ¢ disposto mediante riduzione, fino a concorrenza
dell’importo non dovuto, delle somme da assegnare per I’anno scolastico successivo.

Comma 5. Il docente deve restituire la Carta in caso di cessazione a qualsiasi titolo dal servizio.

Articolo 3 (Importo della Carty)

Comma 1. Si precisa che, in attuazione di quanto previsto dalla Legge, il valore nominale della
Carta & pari a 500 euro, Tali risorse sono utilizzabili dal docente durante ’annio scolastico e cioé dal
1° setternbre al 31 agosto, , o
Comma 2. Tali somme sono stanziate per ciascun anno scolastico secondo quanto previsto dal
comma 123 della Legge n. 107 che autorizza una spesa a regime a decorrere dall’anno 2015. Entro
il 31 dicembre di ciascun anno, le eventuali economie derivanti dalla mancata assegnazione delle
risorse complessivamente stanziate incrementano Pimporto individuale della Carta, ferma restando
P’autorizzazione di spesa ptevista dalla Legge. ,

Comma 3, Per quanto riguarda la somma eventualmente non utilizzata dal singolo docerite nel

corso dell’anno scolastico cui si riferisce I'assegnazione, si dispone che essa rimanga nella.

- disponibilita dells Carfa assegnata a quel docente per il solo anno scolastico successivo.

Articolo 4 (Modalita di utilizzo della Carta)

Comma 1. E contenuto un elenco dettagliato riguardante le finalita per Ic quali puo essere utilizzata
fa Carta. In particolare, € previsto che possa essere utilizzata per le seguenti attivita di formazione e
di aggiornamento professionale: "acquisto di libri e testi di natura didattico-scientifica, anche in
formato digitale, pubblicazioni e riviste riferite alle materie di insegnamento ¢ comunque utili

all’aggiomamento professionale, acquisto di hardware e software, iscrizione a corsi per attivita di
aggiomamento ¢ qualificazione delle competenze professionali, rappresentazioni teatrali e
cinematografiche, ingresso a musei, mostre ed eventi culturali in genere, nonché per iniziative

Coerenti con le attivita individuate nell’ambito del piano dell’offerta formativa delle scuole e del

Piano nazionale di formazione.

Comma 2. Si prevede la possibilita per il Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca di
stipulare convenzioni con soggetti pubblici e privati ai fini del riconoscimento di agevolazioni perle
finalita formative indicate al comma 1, anche in attuazione di quanto disposto dal comma 122 della
Legg¢ 1. 107 del 2015 che ’indicazione nel dPCM dell’erogazione di agevolazioni. v
Comma 3, Si prevede la fruibilita della Carta come strumento di pagamento su almeno uno dei
circuiti di pagamento pitt diffusi a livello nazionale. Tale disposizione rappresenia una misura che
favorisce un pill ampio utilizzo della Carta ed & in linea con le attuali modalita telematiche di
pagamento per acquist dj libri, biglietti, ecc.




Articolo 5 (Modalita di assegnazione della Carta)

Comma 1. La Carta consiste in una card elettronica e nominativa. Infatti, contiene i dati personali e

di servizio necessari all’associazione al suo titolate. L'accredito dell’importo spetia a Ministero
dellistruzione, dell’universita & della ricerca, salvo il regime transitorio previsto all’articolo 8.
Comma 2. Si rinvia ad un successive provvedirmento del Ministero dell’istruzione, dell’uniVersiié e
della ricerca, da adottarsi sentito il Garante per la protezione dei dati personali, per individuare la
tipologia, i criteri e le modalita di utilizzo dei dati personali contenuti nella Carta.

Articolo 6 (Affidamento del servizio connesso alla emissione e alla gestione della Carta)

Comma 1, 1l servizio di emissione ¢ di gestione della Carta € oggetto di affidamento da parte del
Ministero dell’istruzione, dell'universita e della ricerca, nel rispetto delle disposizioni di cui al
Codice dei contratti pubblici. Nel caso in cui dall’affidamento del servizio, che non deve

comportare oneri a carico del bilancio dello Stato, derivassero eventuali utili, & previsto che siano
versati in entrata allo Stato e successivamente riassegnati al Ministero dell’istruzione,
dell*universita ¢ della ricerca, _

Comma 2. L’affidamento del servizio di emissione e gestione della Carta pud prevedere e
diseiplinare limitazioni all*utilizzo della Carta relative al settore merccologico dei beni e/o servizi
da acquistare o di natura geografica ovvero telematica. La procedura volta all’affidamento del
servizio déve concludersi in tempo utile a consentire la distribuzione della Carta alle scuole e
I"assegnazione ai docenti a decorrere dal 1° settembre 2016.

Articolo 7 (Modalita di rendicontazione)

Comma 1. L’individuazione delle modalita di rendicontazione delle spese sostenute con la Carta &
rimessa ad un decreto del Ministro dellistruzione, dell*universita ¢ della ricerca, di concerto con il
Ministro dell’economia ¢ delle finanze, che deve essere adottato dopo I’aggiudicazione del servizio
di emissione e gestione della Carta, In particolare, il comma indica quale termine per I'adozione del
decreto interministeriale 60 giorni dall’aggiudicazione definitiva del servizio all’ente gestore.
Comma 2. Ai finj della rendicontazione delle spese sostenute per le finalita formative indicate dalla
legge, ciascun docente deve trasmettere agli uffici amministrativi della scuola di titolarita la
documentaziorie comprovante 1utilizzo della Carta nei termini ¢ con le modalita di legge. E, altresi,
prevista una procedura per il recupero delle somme non spettanti in quanto le relative spesc non
sono state rendicontate per mancata présentazione della documentazione utile, Nello specifico, il
recupero dell’imiporto avviene sulle somme disponibili sulla Carta e, ove non sufficienti, su quelle
assegnate nell’anno scolastico successivo.

Comma 3. 1l riscontro di regolaritd amministrativo-contabile sulla documentazione prodotta dal
docente per giustificare I utilizzo delle somme erogate con la Carta per le finalita e con le modalita
previste dalla Legge spetta ai revisori dei conti presso le istituzioni scolastiche.

Anticolo 8 (Disposizioni tranisitorie ¢ Sinalj)

Comma 1, La disposizione disciplina le modalita ¢ i tempi per Ierogazione delle somme nelle more
dell’attivazione della Carta ¢ quindi, esclusivamente per ['anno scolastico 2015/2016.
Esclusivamente per tale anno scolastico il pagamento delle somme avviene mediante ordini
collettivi di pagamento sul sistema NOIPA del Ministero dell*economia e delle finanze, In
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partitolare, le somme sono erogate entro il mese di ottobre per i docenti gia assunti e per quelli
immessi in ruolo a decorrere dal 1° settembre 2015. Tale termine ¢ posticipato e, comunque, non
pud superare quello di venti giorni dalla trasmissione dell’elenco dei docenti al sisterna NOIPA per
 docenti immessi in ruolo dopo il 1° settembre 2015. .
Comma 2. Con riferimento al solo anno scolastico 2015/2016, & specificato che i destinatar delle
somme sono anche i docenti assunti ai sensi del Piano straordinario di assunzioni di cui alla Legge
n. 107 del 2015 ¢, quindi, immessi in fuolo con decorrenza giuridica 1° settembre 2015. Per i
docenti che prendono servizio durante I'ansio scolastico l¢ risorse spettano riel loro importo
complessivo. | | :
Comma 3. Le risorse eventualmente disponibili al 31 dicerbre 2015 sono distribuite tra i docenti
destinatari della Carta ¢ vanno ad incrementare I'importo ad essi assegnato,

Comma 4. Reca disposizioni transitorie in materia di rendicontazione ¢ recupero delle somme
relative a spese non rendicantate. II docente trasmette agli uffici amministrativa delia scuola di
titolarita la decumentazione comprovante I'utilizzo della Carta nei termini e con le modalita di
legge. Il recupero delle somme spese in mancanza di adeguata documentazione giustificativa
avviene sulle somme asseguate nell’anno scolastico 2016/2017.

Comma 5. 1 riscontro di regolaritd amministrativo-contabile sulla documentazione spetta ai
revisori dei conti presso le istituzioni scolastiche.
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